


A
PAR E PASSO

Conferência 
Internacional 

O Agrupamento de Escolas de Anadia em 
parceria com a Universidade Aberta 
promoveu, no dia 24 de junho, a 
Conferência Internacional in tulada 
“Educação de Adultos – Inclusiva e 
Sustentável”.

Es veram presentes a Exma. Sra. 
Presidente do CD da ANQEP, o Exmo. Sr. 
Vice Reitor da Universidade Aberta e 
Docentes da Universidade de Coimbra e 
da Universidade de Aveiro, entre outros 
pres giados oradores nacionais e 
internacionais. 

A inicia va contou com cerca de 500 
par cipantes de vários países e encerrou 
um primeiro ciclo de par lhas e reflexões, 
no âmbito da mo vação, cria vidade, 
inclusão e sustentabilidade. 

A conferência, integrada na disseminação 
do projeto Erasmus+ “Inovar para 
Mo var: (RE)Pensar para Qualificar” 
implementado pelo Centro Qualifica 
do Agrupamento de Escolas de Anadia, 
permi u estabelecer linhas futuras de 
colaboração no âmbito da Educação de 
Adultos.

Encerramento Projeto 
Erasmus+ KA104 
O projeto terminou a 31 de maio de 2022 
e após submissão do relatório final à 
Agência Nacional foi aprovado com uma 
classificação de 98 pontos, em 100 
possíveis. Este projeto foi iden ficado 
pela Agência Nacional como “Boa Prá ca 
e História de Sucesso”. 

É com sen do de responsabilidade que o 
Centro Qualifica con nua a ter como 
missão a apresentação de propostas que 
contribuam para alargar o âmbito de ação 
do Agrupamento a um nível europeu.

Projeto Erasmus+ KA220 
ADU
O projeto KA2 LINK (LearnIng 
OpportuNi es on Digital and 
Employability sKills for Young Adults with 
Behavioural and Cogni ve Disabili es) 
conta com a par cipação de 5 países da 
União Europeia, sendo o Centro Qualifica 
do Agrupamento de Escolas de Anadia o 
representante português. 

A população alvo são jovens adultos com 
perturbações de comportamento e/ou 
cogni vas na faixa etária dos 19 aos 24 
anos. Dirige-se, assim aos que tendo 
concluído o ensino secundário enfrentam 
dificuldades na inserção no mercado de 
trabalho, apresentando baixas 
competências de literacia digital. 
Um dos produtos a resultar deste projeto 
será um programa de formação com o 
obje vo de promover a aquisição de 
competências.

Júris de Certificação
No mês de junho, 11 candidatos em 
processo de RVCC, de nível básico, e 6 de 
nível secundário, concluíram com sucesso 
o seu percurso de qualificação.

Em julho, realizou-se uma sessão de júri 
de cer ficação profissional, na saída de 
Técnico de Apoio Familiar e de Apoio à 
Comunidade - nível 4 e foram cer ficadas 
7 colaboradoras do SAD (Serviço de Apoio 
Domiciliário), do Centro Social Maria 
Auxiliadora de Mogofores.

Ainda nesse mesmo mês realizaram-se as 
sessões de cer ficação profissional, na 
saída de Técnico/a de Ação Educa va 
(nível 4). Foram cer ficadas 18 
candidatas.

Nas sessões de cer ficação, assis mos a 
prestações representa vas do esforço e 
da dedicação dos candidatos. Desejamos 
as maiores felicidades a tod@s! 

      ACONTECEU...

 

      NOVOS DESAFIOS

 

Cursos de Português Língua de Acolhimento
Os Cursos de Português Língua de Acolhimento, que terão início em novembro de 2022 
pretendem suprir necessidades de aprendizagem da Língua Portuguesa junto de adultos 
migrantes em Portugal. Permitem a obtenção de um cer ficado de qualificação de acordo 
com o nível de proficiência cer ficado (nível de iniciação e nível de con nuação). Os cursos 
são gratuitos e as inscrições encontram-se abertas. 

RVCC Profissional Técnica/o de Ação Educativa
O processo de RVCC Profissional, na saída de Técnico(a) de Ação Educa va des na-se 
aos(às) candidatos(as) que pretendam reconhecer, validar e cer ficar as aprendizagens e 
as competências profissionais resultantes da experiência adquirida ao longo da vida e em 
diferentes contextos e, desse modo, obter uma cer ficação profissional de nível 4. 



Encontro com o Escritor André Fernandes 

No dia 24 de outubro de 2022, pelas 19 horas, irá realizar-se na Biblioteca 
da Escola Básica e Secundária de Anadia um encontro com o escritor e 
coach André Fernandes. 

A conversa irá decorrer em torno do livro de que é autor no qual conta a 
experiência que viveu ao lado da sua a (mãe de amor) no momento em 
que a vida a forçou a enfrentar um cancro terminal. 

André Fernandes pretende mostrar como a escrita pode ter uma 
dimensão terapêu ca e de superação. 

O Fórum Económico Mundial alertou: “O mundo está a enfrentar uma emergência de requalificação. Precisamos de requalificar mais 
de um bilião de pessoas até 2030.” 

Esta constatação fez emergir a necessidade premente de empresas e colaboradores inves rem na sua aprendizagem ao longo da 
vida para garan r as competências essenciais a um mundo em profunda alteração.

Simultaneamente sublinha a importância de uma formação con nua ajustada às reais necessidades do mundo laboral.

O desafio proeminente é o de fortalecer competências de adaptabilidade que promovam a autonomia para a aprendizagem auto-
dirigida. Impera a necessidade de desenhar percursos cada vez mais personalizados 

O Centro Qualifica do Agrupamento de Escolas de Anadia, atento a esta realidade, tem vindo a inves r na celebração de protocolos 
que permitam dar resposta aos seus candidatos no sen do da promoção de competências digitais fundamentais, num contexto de 
aprendizagem híbrida, em que o “online” e o “presencial” caminham de mãos dadas. 

 Liliana Dias e Helena Mamede |TORVC|

EM
MOVIMENTO 

EDUCAÇÃO/
FORMAÇÃO

Palestra Motivacional
No dia 21 de novembro, pelas 19 horas, na sala mul usos da Escola Básica 
e Secundária de Anadia, realizar-se-á uma palestra mo vacional in tulada: 
“Quando a vida nos desafia”.

Como orador contamos com Ricardo Santos, trabalhador na empresa 
Pavigrés Cerâmicas S.A, atleta no Recreio Despor vo de Águeda e 
recentemente cer ficado com o nível secundário pelo Centro Qualifica de 
Anadia.

O assunto a abordar nesta sessão, será a depressão, uma doença 
conhecida, mas  ainda muito desvalorizada pela sociedade.

Um dos obje vos desta sessão será sensibilizar os Adultos acerca desta 
doença e como poderão estar atentos aos seus filhos e aos que lhe  são 
mais próximos.



SUGESTÕES 
DE LEITURA

Confiança
O que é bonito neste mundo, e anima,

É ver que na vindima

De cada sonho

Fica a cepa a sonhar outra aventura…

E que a doçura

Que se não prova

Se transfigura

Numa doçura

Muito mais pura

E muito mais nova…

Miguel Torga
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Segredos da mente milionária :: T. Harv Eker

T. Harv Eker é um empresário, autor e palestrante mo vacional. É conhecido pelas suas teorias 
sobre riqueza e a sua  principal obra, é o best-seller “Os Segredos da Mente Milionária – 
Aprenda a vencer transformando os seus conceitos sobre o dinheiro e adotando os hábitos das 
pessoas bem sucedidas”.

A obra aborda uma temá ca que, aparentemente, banal, implica grande mestria e sabedoria, a 
gestão das finanças pessoais. Inevitavelmente, todos já nos ques onámos sobre o facto de 
algumas pessoas trabalharem arduamente durante toda a vida e nunca conseguirem alcançar 
algum desafogo financeiro, enquanto outros parecem enriquecer de modo tão fácil.

Para Harv Eker esta situação não se deve a fatores como talento, inteligência, educação ou 
oportunidades. A questão passa apenas pelo modelo de dinheiro que acompanha o nosso 
subconsciente e o autor, nesta obra, apresenta os princípios que norteiam uma mente 
milionária e um método infalível de gestão do seu dinheiro, mostrando que o hábito de 
administrar as finanças é mais importante do que a quan dade de dinheiro que cada um 
possui.

O livro revela que o segredo do sucesso não é tentar evitar os problemas nem a capacidade de 
se livrar deles, mas crescer pessoalmente para se tornar maior do que qualquer adversidade.

E, mais importante ainda, é a constatação de que os gastos excessivos têm pouco a ver com o 
que cada um compra e têm tudo a ver com a falta de sa sfação na sua vida, com a falta de 
realização pessoal! 

Ana Janeiro |Formadora|
 

LECTORIUM
A Canoa
Em um largo rio, de di cil travessia, havia um barqueiro que atravessava as pessoas de 
um lado para o outro.

Em uma das viagens, iam um advogado e uma professora. Como quem gosta de falar 
muito, o advogado pergunta ao barqueiro:

- Companheiro, você entende de leis?

- Não, respondeu o barqueiro.

E o advogado, compadecido: – É uma pena, você perdeu metade da vida.

- A professora, muito social, entra na conversa:

- Seu barqueiro, você sabe ler e escrever?

- Também não, respondeu o barqueiro.

- Que pena! Condói-se a mesma – Você perdeu metade de sua vida!

Nisso chega uma onda bastante forte e vira o barco.

O barqueiro, preocupado, pergunta :

- Vocês sabem nadar?

- Não !!!! Responderam o advogado e a professora, rapidamente.

- Então…disse o barqueiro…é uma pena – VOCÊS PERDERAM TODA A VIDA !!!!!

Paulo Freire
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