
 

28-06-2023: Workshop “Inteligência Artificial” 

05-07-2023: Cine Qualifica 

20-07-2023: Júri Certificação “Técnico Auxiliar de Saúde” 

25-07-2023: Júri Certificação “Técnico de Ação Educativa” 

DATAS IMPORTANTES 

EDITORIAL 
A missão do Centro Qualifica prende-se diretamente com o 

presente, mas, também e não menos importante, com o 

futuro. “Daqui a cinquenta anos, o conhecimento será tão 

simples de adquirir que bastará uma pessoa dizer alto aqui-

lo que deseja saber e ouvirá instantaneamente a resposta 

vinda das paredes […] É aquilo que sabemos fazer, e não 

aquilo que conhecemos, que passará a interessar …” (in Os 

próximos 50 anos, de John Brockman). Ou seja, a preparação de 

cada um de nós para os desafios a que diariamente somos 

submetidos, deve estar orientada para o que nos é pedido 

hoje, mas com o futuro como pano de fundo. 

A Inteligência Artificial já está entre nós. Muitas vezes, sem 

darmos por ela, está ao nosso lado nos mais diversos ambi-

entes. Querem saber como e onde? Organizámos um 

workshop para o esclarecer. Mas como a formação do indi-

víduo, enquanto ser humano, deve ser integral, não descu-

ramos a componente social, o convívio e a partilha. Inaugu-

ramos uma nova versão dos nossos ENCONTROS: o Cine 

Qualifica. Através de uma seleção criteriosa de filmes e 

documentários, partimos para momentos de reflexão acer-

ca de temas que nos dizem direta ou indiretamente respei-

to. 

Venha até nós e não dará o seu tempo por desperdiçado. 

Continuamos a assumir que … Juntos SOMOS QUALIFICA! 

 
Artur Melo| Coordenador do CQ 

EDIÇÃO QUADRIMESTRAL |Nº 22| JUNHO 2023 Cerimónia de Entrega de Diplomas 
 

No passado dia 28 de abril decorreu, no Cineteatro de Anadia, a Ceri-
mónia de Entrega de Diplomas do Centro Qualifica do Agrupamento de 
Escolas de Anadia. Marcaram presença, entre outras individualidades, 
a Presidente da Câmara Municipal de Anadia, Engª Teresa Cardoso, o 
Diretor do Agrupamento de Escolas de Anadia, Dr Aníbal Marques, 
a chefe da Divisão de Acompanhamento dos Centros Qualifica da 
ANQEP, Dra Maria João Alves e a docente do Instituto Politécnico de 
Leiria, Dra Fernanda Pinheiro. 

Nesta cerimónia, foram entregues cerca de 140 diplomas a adultos que 
completaram o ensino básico, secundário ou que obtiveram uma quali-
ficação profissional em processo de RVCC.  

Entre 2017 e março de 2023, o Centro Qualifica de Anadia realizou 
mais de 1000 certificações totais e parciais, resultados que poderão ser 
ampliados no futuro próximo, nomeadamente, através da medida fi-
nanciada pelo Plano de Recuperação e Resiliência (PRR), Acelerador 
Qualifica.  

ENCONTROS 
AGENDA CULTURAL 



VI Encontro da Rede de Cen-
tros Qualifica 
A rede de Centros Qualifica, iniciada em 
março de 2018, integrou um novo parcei-
ro - o CQ do Agrupamento de Escolas de 
Soure. É agora constituído por 9 elemen-
tos: Anadia, Sever do Vouga, Águeda Sul, 
Aveiro (José Estêvão), Estarreja, Canta-
nhede (Lima-de-Faria), Vagos (EPADRV), 
Gafanha da Nazaré e Soure.  

O VI Encontro realizou-se nos dias 15 de 
março e 26 de abril, na Escola Secundária 
da Gafanha. Debateram-se temas rele-
vantes para a atividade dos Centros pre-
sentes (Plano Estratégico de Intervenção, 
formação das equipas, constrangimentos 
do SIGO, Acelerador Qualifica, ..) e hou-
ve, também, a partilha de boas práticas e 
estratégias para a melhoria da resposta 
às necessidades dos adultos. 

A  
PAR E PASSO 

ACONTECEU... 

Júris de Certificação 
O júri de conclusão do processo de vali-
dação de competências é sempre um 
momento emotivo e com enorme signifi-
cado no percurso dos adultos envolvidos. 
Mais uma vez o confirmámos nos três 
últimos júris de nível secundário. Regista-
mos com satisfação a presença de famili-
ares dos candidatos que nos meses de 
abril e maio foram certificados. Felicida-
des a todos e que todos continuem a 
apostar na sua qualificação. 

Reunião Erasmus - Lisboa 
O início de um novo projeto Erasmus+ 
Educação de Adultos foi marcado por 
uma reunião organizada pela Agência 
Nacional , em Lisboa, no passado dia 5 de 
junho. Estiveram presentes três elemen-
tos da equipa do Centro Qualifica de 

Anadia. O projeto, que se prolonga de 1 
de junho de 2023 a 31 de agosto de 
2024, irá incluir mobilidades para forma-
ção do staff e dos aprendentes adultos 
inscritos no CQ. 

 

Conference “Supporting 
Skills Development through 
reforms!” 
A nossa presença neste evento, que de-
correu no passado dia 25 de maio, no 
Porto, e promovida pela Comissão Euro-
peia (Directorate-General for Structural 
Reform Support ) evidencia a importân-
cia que atribuímos à qualificação conti-
nuada e sustentável da população adul-
ta. 

 

Novos grupos RVCC no IEC 
No âmbito da parceria estabelecida com o Instituto de Educação e Cidada-

nia, Mamarrosa, concelho de Oliveira do Bairro, estamos a constituir gru-

pos para certificação de competências escolares (9º e 12º ano) e profissio-

nais, a iniciar em outubro. Todo o processo é gratuito e com horários com-

patíveis com a sua disponibilidade. Contacte-nos e inscreva-se. 

NOVOS DESAFIOS 

Técnico Auxiliar de Saúde - Certificação Profissional  
“Numa nota enviada à agência Lusa, o ministério refere que este era um compromisso assumido no programa do Governo e que foi 

apresentado às estruturas dos trabalhadores pelo secretário de Estado da Saúde, Ricardo Mestre, explicando que “o projeto de de-

creto-lei que visa criar o regime legal da carreira especial de técnico auxiliar de saúde e o regime legal da carreira de técnico auxiliar 

de saúde, com aplicação nas entidades integradas no Serviço Nacional de Saúde (SNS).” [em https://eco.sapo.pt/2023/05/25/].  

Consulte a nossa página na internet—https://aeanadia.pt/CQweb/.            Inscreva-se para certificar a sua experiência profissional. 



Cine Qualifica 

A primeira edição do Cine Qualifica configura-se numa Tertúlia Dialógica sobre  o fil-

me “Campeões” de 2018 dirigido por Javier Fesser.  

Inspirada numa história verídica, esta comédia em língua espanhola traz um contribu-

to fundamental para a promoção da inclusão e vivência de uma cidadania ativa, cons-

ciente e participada, a partir da história de um treinador de basquetebol profissional 

que se vê confrontado com o desafio de treinar uma equipa de pessoas com deficiên-

cia e no resultado (in)esperado desta experiência.   

Este ENCONTRO visa a reflexão sobre a (in)capacidade e as vantagens da inclusão. É 

direcionada aos candidatos inscritos no Centro Qualifica. 

A entrada é gratuita mas limitada aos lugares disponíveis.  

Para garantir o seu lugar solicite a sua reserva enviando um email, até 3 de julho,   

para cqanadia@aeanadia.pt 

EM  
MOVIMENTO 

“A leitura do Mundo antecede a leitura da palavra”  

Partindo desta afirmação de Paulo Freire podemos distinguir literacia de alfabetização. Do mesmo modo, transportando esta dife-

renciação para a Educação de Adultos, importa distinguir competência de qualificação. Os processos de Reconhecimento, Valida-

ção e Certificação de Competências (RVCC) consistem na desocultação de competências adquiridas ao longo da vida, em contextos 

formais, não formais e informais reconhecendo-as de acordo com conteúdos escolares e/ ou técnicos e certificando essas compe-

tências com uma habilitação escolar e/ou profissional.  

Este é um processo que contribui para a desconstrução e reconstrução de relações sociais ressignificando-as. 

A literacia familiar é uma das melhores ferramentas para desenvolver nas crianças e jovens competências que lhes permitem me-

lhor compreender o mundo e assim exercer uma cidadania plena, ativa e consciente.  

No entanto, a literacia familiar não se cinge ao período de desenvolvimento marcado pela literacia emergente. A literacia familiar 

tem um contributo fundamental para a construção da relação da tríade Família, Escola e Comunidade aproximando mundos e 

construindo pontes entre os vários atores, permitindo o encontro de um código partilhado que facilite a relação dialógica entre 

todos os intervenientes na construção de uma sociedade solidária e inclusiva, fundamentada na ecologia de saberes que aproxima 

gerações e mitiga desigualdades.   

Cláudia Numão |TORVC|  

EDUCAÇÃO/ 
FORMAÇÃO 

Workshop “Inteligência Artificial” 

No dia 28 de junho, pelas 19 horas, na sala multiusos da Escola Básica e Secundária de Anadia, vai realizar-se um Workshop intitula-

do  “Inteligência Artificial - como lhe pode ser útil?”. 

Teremos como dinamizador, Paulo Almeida, desenhador projetista na empresa Epalfer Lda, 

que nos vai falar sobre a sua experiência com esta nova tecnologia. O Workshop tem por 

objetivo esclarecer o impacto da Inteligência Artificial (IA) no mundo atual. Veremos como 

esta tecnologia emergente está a influenciar a nossa sociedade e a forma como as pessoas 

vivem e interagem com o seu ambiente. A ação pretende também explorar as ferramentas 

que permitem tornar mais rentável e produtiva a nossa atividade profissional.  

Faça-nos companhia, nesta viagem a um futuro cada vez mais presente!  



Ubuntu - Todos os Dias :: Mungi Ngomane 

Em Ubuntu todos os dias, a escritora e ativista Mungi Ngomane (neta do arcebispo Desmond Tutu 

― vencedor do Prémio Nobel da Paz e ativista que escreve o prefácio da obra) tenta dar a conhe-

cer uma forma inovadora de existir no mundo, compreendê-lo e viver melhor através da crença 

num vínculo universal traduzida na frase: Eu sou apenas, porque nós somos.  

Ubuntu é uma pequena palavra que contém uma grande ideia: “Uma pessoa só é uma pessoa por 

meio de outras pessoas.” Ensinamentos, provérbios, idiomas, convivência, relações ― somos influ-

enciados por todo o tipo de conhecimento e interação e influenciamos os outros.  

Nesta obra, aprendemos que sentimos ubuntu quando nos ligamos aos nossos semelhantes e 

compartilhamos um sentimento de aceitação e tolerância; quando ouvimos com atenção e senti-

mos um vínculo emocional; quando nos tratamos e aos outros com a dignidade devida.  Uma leitu-

ra, sem dúvida, a considerar, tendo em conta o mundo conturbado e egoísta em que vivemos! 

Ana Janeiro |Formadora| 

 

SUGESTÕES 
DE LEITURA 

Mulher 
 
A mulher não é só casa 

mulher-loiça, mulher-cama 

ela é também mulher-asa, 

mulher-força, mulher-chama 

E é preciso dizer 

dessa antiga condição 

a mulher soube trazer 

a cabeça e o coração 

Trouxe a fábrica ao seu lar 

e ordenado à cozinha 

e impôs a trabalhar 

a razão que sempre tinha 

Trabalho não só de parto 

mas também de construção 

para um filho crescer farto 

para um filho crescer são 

 

 

A posse vai-se acabar 

no tempo da liberdade 

o que importa é saber estar 

juntos em pé de igualdade 

Desde que as coisas se tornem 

naquilo que a gente quer 

é igual dizer meu homem 

ou dizer minha mulher  

LECTORIUM 

CENTRO QUALIFICA 

Agrupamento de Escolas de Anadia 

Rua Almas das Domingas , 4 
3780-299 Anadia 
CONTACTOS 

Tel. Geral: 231 519 050 
Tel. Centro Qualifica: 231 519 055 
Correio Eletrónico: cqanadia@aeanadia.pt 

Facebook: facebook.com/CentroQualificaeanadia 
 

FICHA TÉCNICA 
Responsáveis: Equipa do Centro Qualifica 
Colaboração: ——— 
Edição: Agrupamento de Escolas de Anadia 

|Distribuição gratuita| Tiragem: 500 exemplares 

HORÁRIO DE ATENDIMENTO 
2ª a 5ª: 09:30h-13:00h | 14:30h-19:00h              
6ª: 09:30h-13:00h 

 

José Carlos Ary dos  Santos 
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Upskilling Pathways - New opportunities for adults 
Cerca de um quinto dos europeus adultos debate-se com dificul-

dades de leitura e escrita básicas, cálculo e uso de ferramentas 

digitais no dia a dia. Aproximadamente a mesma quantidade de 

europeus adultos (cerca de 22%) obteve, no máximo, apenas o 

nível de ensino secundário. 

Sem estas competências e com baixo nível de qualificação, cor-

rem maior risco de desemprego, pobreza e exclusão social. Por 

esse motivo, o Conselho Europeu adotou a Recomendação sobre 

Percursos de Upskilling em 2016. 

Pretende apoiar os adultos a adquirir um nível mínimo de litera-

cia, numeracia e competências digitais e/ou adquirir um conjun-

to mais alargado de competências, progredindo para uma quali-

ficação do ensino secundário superior ou equivalente (nível 3 ou 

4 do Quadro Europeu de Qualificações (EQF) consoante as cir-

cunstâncias). 

Veja o vídeo oficial em: https://audiovisual.ec.europa.eu/en/

video/I-153339?&lg=EN 

Adaptado de “https://ec.europa.eu/social/ 

“O bom livro é aquele que se abre com interesse e se fecha com proveito.”  

 Amos Alcott  (1799 - 1888) 

<


