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Sinergias que transformam

O Centro Qualifica do AEAnadia, em estreita
parceria com a Camara Municipal de Anadia,
tem vindo a reforgar a sua aposta na
promocdo de percursos de qualificacdo, .
contribuindo para o aumento das
oportunidades formativas e profissionais da
populagdo adulta do concelho.
Como exemplo desta colaboragao
estratégica, encontram-se atualmente em
desenvolvimento cerca de uma dezena de
acGes de formacdo na Escola da Bairrada, iniciativas que ja mobilizaram
aproximadamente 200 adultos, refletindo uma forte adesdo da
comunidade e um compromisso crescente com a aprendizagem ao longo
ERVER

Estas acOes procuram responder as necessidades de qualificacdo da
populagdo, promovendo o desenvolvimento de competéncias pessoais e
profissionais, bem como o reforco da empregabilidade e da inclusido
social, num contexto em que a formagdo continua assume um papel
determinante para a valorizagao individual e coletiva.

Neste processo de colaboragdo institucional, é de realgar o papel da
Camara Municipal de Anadia, cujo contributo tem sido fundamental na
articulagdo entre entidades e na dinamizagdo de respostas educativas
ajustadas as necessidades da populagdo local .

A parceria entre o Centro Qualifica e a autarquia reafirma, assim, uma
visdo conjunta orientada para a capacitagdo dos cidaddos, promovendo
oportunidades de qualificagdo que potenciam melhores perspetivas de
desenvolvimento pessoal, social e profissional no concelho de Anadia.

DATAS IMPORTANTES
15 de junho: Workshop: “Stress: Herdi ou Vildo?”;

21 a 27 de junho : Mobilidade Erasmus+ “Artificial Intelligence Course for

Teachers: Advanced Tools and Apps” em Bolonha, Italia;

2 de julho : Cerimdnia de entrega dos Certificados PLA;
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EDITORIAL

Num tempo marcado pela globalizagdo, pela transformagao
digital e pela circulagdo de informacgao, a educagao assume
um papel na formacdo de cidaddos para os desafios deste
século. Mais do que transmitir conhecimentos, educar é hoje
capacitar os jovens para compreenderem culturas,
pensarem de forma critica e utilizarem a tecnologia com
responsabilidade e consciéncia ética.

Os projetos Erasmus+ contribuem para este objetivo,
promovem experiéncias que enriquecem alunos e
professores, reforcam valores como a tolerancia, a empatia
e o respeito pela diversidade. Estas iniciativas transformam a
multiculturalidade numa vivéncia concreta, enriquecedora e
transformadora.

Paralelamente, a Inteligéncia Artificial surge como uma das
ferramentas mais influentes da atualidade. O seu potencial
é inegdvel: pode personalizar aprendizagens, apoiar
docentes, facilitar o acesso ao conhecimento e criar
oportunidades pedagdgicas. Contudo, a rapidez com que a
informacdo circula nas redes sociais traz também riscos,
nomeadamente a propaga¢do da desinformagdo e a
dificuldade em distinguir conteudos crediveis de falsas
narrativas. Perante esta realidade, torna-se indispensavel
promover a literacia digital, desenvolver o pensamento
critico e incentivar o uso responsavel da tecnologia.

Neste contexto, o Centro Qualifica assume um papel
importante ao proporcionar oportunidades formativas e
profissionais, na Escola e através de Parcerias, numa
perspetiva de aprendizagem continua e de valorizagdo
pessoal e profissional ao longo da vida.

Invista na sua formacgao.

Dirija-se ao Centro Qualifica de Anadia!

Adélia Sampaio| Coordenadora do CQ

centro
qualifica

agrupamento de escolas de anadia



A PAR E PASSO

Encontro Multicultural

O Agrupamento de Escolas de Anadia marcou presenga no Encontro Multicultural,
realizado no dia 30 de abril, promovendo um
momento de convivio, partilha, diversidade
e inclusdo junto da comunidade. A iniciativa
decorreu na Praga da Igualdade, em Anadia,
e contou com a participagdo ativa dos

Nossos alunos estrangeiros, que
apresentaram dangas tradicionais,
declamaram poemas de autores

portugueses traduzidos para diferentes
linguas e desfilaram com trajes tipicos dos
seus paises de origem. Em simultdaneo, os alunos do Curso de Artes Visuais, da
turma 12.9D, realizaram a pintura de um mural ao vivo.

Merece especial destaque a participagdo dos formandos do Sri Lanka, integrados
no curso de Portugués Lingua de Acolhimento (PLA), que emocionaram o publico
ao interpretar varias cangoes tradicionais do seu pais, partilhando a riqueza da
sua cultura e contribuindo para o ambiente multicultural vivido ao longo do
evento.

Esta celebragdo constituiu o complemento ideal para a inauguragao da Praga da
Igualdade, refor¢ando o significado deste espago enquanto simbolo de inclusdo,
respeito e valorizacdo da diversidade cultural. Todos participaram com grande
entusiasmo e envolvimento, revelando orgulho nas suas raizes culturais e
demonstrando uma integracdo cada vez mais sdlida e positiva na comunidade
escolar e local.

“Desinformacao nas Redes Sociais”

No passado dia 7 de maio realizou-se o
workshop  “Desinformagdo nas Redes
Sociais”, promovido pelo nosso Centro
Qualifica, tendo como orador o Eng. Diogo
Rede. A iniciativa teve como principal
objetivo sensibilizar os participantes para os
perigos da desinformacdo digital e para a
importancia da literacia mediatica, nos dias
de hoje.

A crescente disseminagdo de desinformacdo
nas redes sociais continua a ser um dos maiores desafios da atualidade, tornando
essencial a realizagdo de iniciativas de sensibilizacdo e esclarecimento junto da
comunidade. Nesse sentido, esta sessdo destacou-se pela qualidade da
informacdo apresentada e pela forma acessivel como os contelddos foram
transmitidos.

Os participantes mostraram-se bastante satisfeitos com a iniciativa, referindo que
ficaram “bem mais esclarecidos e até surpreendidos com a informagdo
disponibilizada”. O modo de apresentacdo foi igualmente elogiado, bem como os
conteudos abordados, considerados atuais, pertinentes e fundamentais para
compreender os riscos associados ao consumo de informacgao digital.

Outro dos aspetos mais valorizados foi a explicagdo clara e o conhecimento
diversificado do orador, que conseguiu abordar exemplos concretos de fraudes e
casos de desinformacdo que circulam diariamente nas plataformas digitais. A
sessdo serviu ainda como alerta para os perigos das mensagens falsas, esquemas
fraudulentos e manipulagdo de conteldos que podem afetar utilizadores de todas
as idades.

Os participantes classificaram a atividade como “super produtiva e muito
intuitiva”, destacando também a utilizacdo de uma linguagem bastante acessivel,
0 que permitiu uma melhor compreensdo do tema por parte de todos os
presentes.

Num contexto em que a informacao circula rapidamente e nem sempre de forma
credivel, iniciativas deste género assumem um papel cada vez mais importante na
promocgao do pensamento critico e da literacia digital.

ACONTECEU...

Juri de Certificacao Escolar

No passado dia 3 de margo, trés adultos
concluiram, com sucesso, O seu processo
de Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo
de Competéncias (RVCC) de nivel secundario.
Esta conquista representa ndo apenas a
valorizagdo das suas experiéncias e saberes
adquiridos ao longo da vida, mas também
um passo importante no seu percurso
pessoal e profissional.

Parabéns a todos pela dedicagdo, resiliéncia
e determinagao demonstradas. Que este seja
apenas o inicio de novas oportunidades e
sucessos!

Workshop: “Stress: Heroi ou
Vilao?”

O Centro Qualifica do Agrupamento de
Escolas de Anadia dinamizou, no passado dia
17 de abril, o workshop “Stress: Heréi ou
Vildo?”, a convite do Instituto de Educacdo e
Cidadania (IEC). Partindo da questdo central
— serd o stress um herdi ou um vildo? — os
participantes foram convidados a refletir
sobre o duplo papel que esta resposta do
organismo pode assumir.

Com esta participa¢do, o Centro Qualifica do
Agrupamento de Escolas de Anadia reforga a
sua estreita colaboracao com o
IEC num compromisso conjunto para o
desenvolvimento de competéncias pessoais
e sociais, numa perspetiva de cidadania ativa
e promogao do bem-estar da comunidade.




EM MOVIMENTO

Workshop: “Gestao do Stress Profissional”

O stress faz parte do nosso quotidiano e acompanha-nos em diferentes contextos da
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GESTAO DE

STRESS
PROFISSIONAL,

vida pessoal e profissional. Mas sera sempre prejudicial? Ou poderd, em determinadas
situagGes, funcionar como um aliado?

Neste workshop, a realizar no dia 15 de junho pelas 18h, na Escola Basica e Secunddria

ENTENDER PARA TRANSFORMAR. ESCOLHER O SEU PAPE!

de Anadia, iremos explorar o papel do stress no nosso dia a dia, compreendendo os seus
mecanismos, impactos fisicos e emocionais, bem como as diferengas entre o stress que
nos impulsiona e aquele que compromete o nosso bem-estar. Através de uma

abordagem pratica e reflexiva, serdo apresentadas estratégias para reconhecer sinais de

alarme, desenvolver maior autorregulagdo emocional e promover uma relagdo mais g
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saudavel com as exigéncias do dia a dia.

Este Workshop é um convite a reflexdo, ao autoconhecimento e a descoberta de
ferramentas que ajudam a transformar o stress num recurso de adaptagao e equilibrio,
em vez de um fator limitador.

Aprender Portugués, Construir Futuro

O proximo dia 2 de julho, pelas 19h00, a Sala Multiusos da Escola Secundaria de Anadia acolherd a ceriménia de entrega dos
Certificados dos niveis A1, A2 e B1 aos formandos de PLA (Portugués Lingua de Acolhimento).

A sessdao contara com a presencga das formadoras Ana Paula Figueiredo, Maria Helena Fernandes, Rute Coelho, Helena Sofia

aie - Paula e Ana Paula Vicente, do Sr. Diretor, Anibal Marques, e da coordenadora do PLA,
o>

Catarina SimdOes, que acompanharam de perto este percurso de aprendizagem e
/ crescimento.

A semelhanca do que aconteceu em anos anteriores, espera-se que este seja um
momento marcado por emogdes, partilhas, sorrisos e, naturalmente, muitas conversas

em portugués, a lingua que, para estes formandos, foi sendo construida palavra a
. f“_l palavra, aula apds aula, esforgo apods esforgo.

& Mais do que uma simples entrega de certificados, esta cerimdénia representa a
celebragdo de um caminho profundamente humano. Por detrdas de cada certificado
existem histdrias de coragem, de adaptacdo e de persisténcia.

No dia 2 de julho celebraremos, acima de tudo, pessoas, o seu esfor¢o, a sua dedicacdo e a sua capacidade extraordindria de
transformar desafios em oportunidades. Porque aprender uma nova lingua é aprender a pertencer.

EDUCACAO/FORMACAO

O Centro Qualifica do AEAnadia participou recentemente
numa mobilidade internacional, no ambito do programa
Erasmus+ KA1-ADU, envolvendo trés elementos da sua equipa
numa formacgdo realizada em Budapeste, Hungria, durante o
més de maio.

A atividade integrou o curso “Stress Management and
Recognition: Key Strategies for Teachers”, dedicado ao
desenvolvimento de estratégias de reconhecimento e gestdo
reuniu

do stress em contexto educativo. A formagao

participantes de vdrios paises europeus, promovendo a
partilha de experiéncias, metodologias e boas praticas
relacionadas com o bem-estar dos profissionais da educagao.
Ao

Qualifica do AEAnadia tiveram oportunidade de aprofundar

longo da mobilidade, os representantes do Centro

competéncias na identificacdo de fatores de stress, na

promogdo da saude mental e emocional e na implementacdo

de técnicas de autorregulacdo e equilibrio profissional,
aspetos cada vez mais relevantes no contexto educativo atual.
Esta experiéncia internacional permitiu, igualmente, reforgar a
dimensdo europeia do agrupamento, fomentar o contacto
intercultural e consolidar o compromisso do AEAnadia com a
formacdo continua e a valorizacdo das competéncias dos seus
profissionais.

A participacdo nesta mobilidade
Erasmus+ representa mais um
de
internacionalizacdo do AEAnadia y

passo na estratégia
e no investimento em praticas
inovadoras e

da

educativas

centradas no bem-estar

comunidade escolar.




SUGESTOES
DE LEITURA

Educacdo da tristeza, de Valter Hugo Mde, apresenta uma reflexdo profunda sobre a tristeza
enquanto dimensdo essencial da experiéncia humana. Com uma escrita sensivel e introspetiva, o
autor aborda temas como a perda, a vulnerabilidade, a memaria e a condigdo emocional, defendendo
a ideia de que a tristeza pode ter um papel formativo no desenvolvimento pessoal. A obra propde
uma visdo humanista, sugerindo que a aceitacdo das emogbes dificeis contribui para uma maior
empatia, maturidade emocional e compreensao da vida. Ao longo do livro, o autor convida o leitor a
olhar para a tristeza ndo como um sinal de fraqueza, mas como uma experiéncia inevitavel e

transformadora da existéncia.

profundamente humanas, questionando a tendéncia contempordnea para evitar o sofrimento ou
procurar solugdes imediatas para emogdes dificeis. Neste sentido, a obra sugere que o desconforto
emocional, quando compreendido e acolhido, pode favorecer processos de crescimento pessoal,

resiliéncia e autoconhecimento.

A narrativa desenvolve-se através de reflexdes delicadas e

Helena Mamede | TORVC

LECTORIUM

Poesia do eu

Quando as criangas brincam

E eu as oico brincar,

Qualquer coisa em minha alma
Comeca a se alegrar.

E toda aquela infancia
Que ndo tive me vem,
Numa onda de alegria
Que ndo foi de ninguém.

Se quem fui é enigma,
E quem serei visdo.
Quem sou ao menos sinta

Isto no coragdo.

Fernando Pessoa

Edward Potthast. Roda da Rosa, 1910-1915.

CENTRO QUALIFICA
Agrupamento de Escolas de Anadia

Rua Almas das Domingas , 4
3780-299 Anadia

CONTACTOS

Tel. Geral: 231 519 050

Tel. Centro Qualifica: 231 519 055

Correio Eletrénico: cqanadia@aeanadia.pt
Facebook: facebook.com/CentroQualificaeanadia
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A ‘European Lifelong
European Lifelong Learning  Magazine” ¢,
Learning Magazine conforme se pode ler na

OUTSIDE IN
respetiva webpage, “

E I-
uma

revista online, gratuita, dedicada a educacdo de adultos e a aprendizagem ao
longo da vida [..] com uma perspetiva europeia, que oferece conteludos
fidedignos e baseados em investiga¢do”. Pode ser acedida em:
https://elmmagazine.eu/.

A redagdo esta sediada em Helsinquia, na Finlandia, tendo colaboradores e
leitores em varios paises por toda a Europa. A revista aborda as tendéncias,
politicas, investigacdo e praticas atuais em ALV, tratando a aprendizagem como
um processo continuo que inclui a educacdo formal, ndo formal, informal e a
formacgédo profissional.

Num artigo publicado em 4 de maio de 2026, assinado por Dearbhail Lawless,
lider da Ireland’s National Adult Learning Organisation (AONTAS), intitulado “A
educagdo ndo formal de adultos coloca os alunos no centro da resiliéncia”,
podemos ler que “Ser atencioso faz parte da pedagogia. Através da educacdo
ndo formal de adultos, podemos ajudar as pessoas a perceber o valor da
comunidade, da construcdo da confianga, da criacdo de ligagdes humanas
genuinas e do trabalho em equipa. Acredito que isso é vital nos tempos em que
vivemos.” Ou ainda, “O emprego é importante, mas pessoas sauddveis e
interligadas sdo a base de sociedades e economias prdsperas.”

Uma publicagdo de relevo a seguir ...

HORARIO DE ATENDIMENTO
22 3 52: 10:00h -13:00h | 15:00h - 19:00h
62: 09:00h -13:00h

FICHA TECNICA
Responsaveis: Equipa do Centro Qualifica

Colaboragao: Comunidade escolar

Edicdo: Agrupamento de Escolas de Anadia

Distribuigdo gratuita| Tiragem: 200 exemplares
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